
 

 
 

 
 

Comunicado CEAF-ESMP nº 02/2026  

Setor Acadêmico - Núcleo De Pós-Graduação 

 

A Diretora do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional - Escola Superior do Ministério 

Público de São Paulo comunica o oferecimento do Curso de Extensão em Neurociência 

Aplicada à Liderança  

 

Apresentação:  

Em um mundo cada vez mais complexo e dinâmico, liderar exige mais do que habilidades 

técnicas — requer compreensão profunda do comportamento humano. O curso Neurociência 

Aplicada à Liderança foi desenvolvido para profissionais que desejam aprimorar sua capacidade 

de liderar com inteligência emocional, empatia e tomada de decisão estratégica, 

fundamentadas nas descobertas mais recentes da neurociência. 

Ao longo do curso, os participantes irão explorar como o cérebro humano influencia a forma 

como pensamos, sentimos e agimos no ambiente de trabalho. Serão abordados temas como: 

Funcionamento cerebral e seus impactos na liderança; 

Tomada de decisão sob pressão; 

Gestão de emoções e construção de ambientes psicologicamente seguros; 

Neuroplasticidade e desenvolvimento de competências; 

Comunicação eficaz e influência positiva. 

Com uma abordagem prática e baseada em evidências científicas, este curso oferece 

ferramentas para transformar o estilo de liderança, promovendo equipes mais engajadas, 

resilientes e inovadoras. 

 

Público-alvo 

Membros e Servidores do Ministério Público de São Paulo (MPSP) que ocupam cargos de 

gestão ou liderança. 

 

 

 



 

 
 

 
 
Pré-requisitos 

Acadêmico: 

Graduados e graduandos de qualquer área do conhecimento. 

Logístico: 

Sistema operacional: Windows ou Mac; 

Navegadores devidamente atualizados: Google Chrome, Mozilla Firefox, Internet Explorer 

(necessária a instalação do plugin do Flash Player: http://get.adobe.com/br/flashplayer); 

Conexão de internet com, no mínimo, 1MB de velocidade para download; 

Placa de som e vídeo. 

 

Estrutura do Curso 

O curso será ministrado na modalidade à distância, com aulas oferecidas por meio da 

ferramenta Microsoft 365 – Teams, na modalidade síncrona (ao vivo). 

Carga horária: 60 horas 

Metodologia: 

Aulas dialogadas por profissional especialista na área. 

 

Avaliação e Certificação 

O aproveitamento do curso será avaliado pela frequência às aulas. 

Para obtenção do certificado, o aluno deverá cumprir, no mínimo, 75% (setenta e cinco por 

cento) da carga horária prevista. 

O registro de frequência será considerado pelo acesso às aulas via Portal do Aluno. 

 

Cronograma de Atividades 

Período de matrícula: 15 de janeiro a 02 de março de 2026 

Via site da ESMP: https://esmp.mpsp.mp.br/cursos 

 

 

 

 



 

 
 

 
 
Período de realização: 

Módulo 1: 04/03, 11/03, 18/03, 25/03 e 08/04/2026 

Módulo 2: 15/04, 22/04, 29/04, 06/05 e 13/05/2026 

Módulo 3: 20/05, 27/05, 10/06, 17/06 e 24/06/2026 

Módulo 4: 05/08, 12/08, 19/08, 26/08 e 02/09/2026 

Horário: das 18h30 às 21h30, às quartas-feiras 

 

Docente responsável: Marta Teixeira do Amaral 

Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7207700111214487 

 

Conteúdo Programático 

Data: 04/03/2026 – Abertura: 

Tatiana Viggiani Bicudo 

Doutora em Direito pela FDUSP 

Procuradora de Justiça do MPSP 

Diretora do CEAF-ESMP 

Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2827211937321141 

 

Módulo 1 – Introdução à Neurociência Aplicada à Liderança 

Apresenta os fundamentos da neurociência e sua aplicação no contexto da liderança 

contemporânea. Aborda os processos cognitivos e emocionais que influenciam o 

comportamento humano, com foco em comunicação, engajamento e redução de vieses 

cognitivos. 

1ª Aula - 04/03/2026 – Introdução à Neurociência e Liderança 

2ª Aula - 11/03/2026 – Comunicação e Neurociência 

3ª Aula - 18/03/2026 – Neurociência Aplicada à Liderança 

4ª Aula - 25/03/2026 – Tomada de Decisão e Redução de Viés Cognitivo 

5ª Aula - 08/04/2026 – Tomada de Decisão e Resolução de Problemas 

 

 

 



 

 
 

 
 
Módulo 2 – Neurociência e Tomada de Decisão 

Aprofunda os processos neurais envolvidos na tomada de decisão, especialmente em contextos 

de alta pressão, ambiguidade e responsabilidade social. Foca em técnicas decisórias e aspectos 

éticos da liderança baseada em neurociência. 

6ª Aula - 15/04/2026 – A Neurociência da Tomada de Decisão 

7ª Aula - 22/04/2026 – Tomada de Decisão em Ambientes Ambíguos e de Alta Pressão 

8ª Aula - 29/04/2026 – Técnicas para Decisões Conscientes e Colaborativas 

9ª Aula - 06/05/2026 – Tomada de Decisão Ética e com Propósito 

10ª Aula - 13/05/2026 – Decisões de Impacto: Legado, Visão e Influência Social 

 

Módulo 3 – Neurociência da Motivação e Engajamento Sustentável 

Explora os mecanismos cerebrais da motivação, estratégias para engajamento sustentável e 

ambientes de trabalho emocionalmente seguros. Inclui práticas relacionadas a recompensas, 

reconhecimento e propósito. 

11ª Aula - 20/05/2026 – Circuito de Recompensa e Dopamina na Liderança 

12ª Aula - 27/05/2026 – Motivação Intrínseca, Propósito e Flow 

13ª Aula - 10/06/2026 – Segurança Psicológica e Engajamento Emocional 

14ª Aula - 17/06/2026 – Neuro feedback, Reforço Positivo e Hábitos de Alta Performance 

15ª Aula - 24/06/2026 – Estratégias para Manter o Engajamento em Contextos Desafiadores 

 

Módulo 4 – Neurociência da Autorregulação, Foco e Performance 

Foca na autorregulação emocional e cognitiva, desenvolvendo foco, clareza e autocontrole para 

líderes em ambientes desafiadores. Introduz práticas para performance equilibrada e 

sustentável. 

16ª Aula - 05/08/2026 – O Cérebro Distraído: Multitarefa, Foco e Produtividade 

17ª Aula - 12/08/2026 – Atenção Plena e Foco Estratégico 

18ª Aula - 19/08/2026 – Autorregulação Emocional e Tomada de Decisão 

19ª Aula - 26/08/2026 – Redução de Impulsividade e Clareza sob Pressão 

20ª Aula - 02/09/2026 – Alta Performance com Equilíbrio: Práticas Sustentáveis de Liderança 

 



 

 
 

 
 
Vagas e Matrículas 

Número de vagas: 40 

Distribuição: 50% para membros e 50% para servidores do MPSP. 

O preenchimento das vagas será realizado por ordem cronológica de inscrição, com 

prioridade para aqueles que, conforme o pré-requisito, ocupam cargos de gestão ou 

liderança. 

 

Matrículas 

Isento: 

Exclusivo para membros e servidores do Ministério Público do Estado de São Paulo.  

É obrigatório fornecer o e-mail institucional com domínio mpsp.mp.br. 

Quem já possui cadastro com outro e-mail deverá atualizá-lo para o institucional. 

 

Cancelamento  

Em caso de desistência, o(a) aluno(a) deverá solicitar o cancelamento da matrícula por escrito, 

justificando o motivo do cancelamento, por meio do e-mail: esmp-secretaria@mpsp.mp.br.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 
Informações 

Telefones: (11) 3119-9442 

E-mail: esmp-secretaria@mpsp.mp.br 

 

Coordenação Geral 

Tatiana Viggiani Bicudo 
Doutora em Direito pela FDUSP 
Procuradora de Justiça do MPSP 
Diretora do CEAF-ESMP 
Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2827211937321141 

 

Coordenação Acadêmica 

Fabiana Dal’Mas Rocha Paes 
Mestre em Direitos Humanos e Justiça Social pela University of New South Wales, Sydney, Austrália 
Assessora do CEAF-ESMP 
Promotora de Justiça do MPSP 
Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2515581905666313 
 

Marta Teixeira do Amaral 
Pós-Doutora em Educação pela UFRJ 
Professora Universitária  
Avaliadora do INEP/MEC 
Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7207700111214487 
 

 
Realização 
Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional – Escola Superior do Ministério Público de São Paulo 
Setor Acadêmico/Núcleo de Pós -Graduação 


